
Dear A lberto I did n ot lie to you . This is a m isunderstan ding.  Thom as’ salary in  Costa Rica i s $1,200 a m onth (and  has been re duced 30%  due to no w ork – Covid   additi onal compe nsation that  has been p rivately agr eed upon be tween Mel anie and I a nd Thomas   is tran sacted in th e US is ‐ and  should rem ain ‐ a priv ate matter.  The additio nal compen sation is fro  our pe rsonal acco unt and doe s not come  from any T humper pro ceeds.  You a re aware of  the amount s of other C R Captain’s  salaries, suc h as Edgar.  I also would  like to poin   that T homas pers onally perfo rms substa ntial regular  maintenan ce and repa irs that othe r captains h  out at  a substanti al additiona l cost to the  boat Owne rs.  Thom as has no sh are of the C ompany. W e offered to  Thomas, a s we have d iscussed wit h you on m  occas ions, the ab ility to buy i n to the Com pany shou ld that be h is, or your, d esire or dec ision. We ha ve – during  this difficul t zero‐incom e pandemi c year – con tinued to p ay salaries,  though redu  in sup port of you , Thomas an d Carlos and  your famil ies. I deep ly regret th is misunder standing an d look forwa rd to the go od times of  success an d prosperity  togeth er as a team . I value yo u as a frien d and collea gue. 


